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INSTITUTO NICARAGUENSE DE ESTUDIOS TERRITORIALES

INETER
Managua, 13 de marzo del 2024.

CONVOCATORIA

La Division de Recursos Humanos del INETER, con base en la Ley 476, Ley de Servicio Civil y de la Carrera Administra-
tiva, Arto 82 y su Reglamento, por este medio hacemos de su conocimiento a todos los servidores puiblicos y personas
interesadas la convocatoria para ocupar la plaza de CONSERJE.

Numero de Plazas: 2 Ubicacion Geogrdfica: Managua, Nicaragua
Unidad Adtiva: Div. Gral. Administrativa Financiera/Division Administrativa

Misidn: Mantener limpio y ordenado las dreas asignadas, asi como brindar apoyo en las gestiones administrativas y
reuniones, de acuerdo a instrucciones recibidas del Inmediato Superior, a fin de contribuir al orden, limpieza y apoyo en
las oficinas asignadas y/o donde se le requiera dentro de sus funciones.

Funciones: Realizar limpieza general de los servicios higiénicos, gradas, ventanales, mobiliarios, equipos, electrodomés-
ticos, vajillas, entre otros, de las dreas asignadas en tiempo y forma, asi como identificar fallas y desperfectos en electro-

domésticos, servicios higiénicos y utensilios asignados e informar al Superior Inmediato para la debida reparacion y/o
renovacion.

Relaciones; Internas: Personal de la Institucion de nivel central. Externas: Atencion de Usuarios externos de acuerdo a
orientacion del superior inmediato.

Reguisitos Generales:

1. Con vocacion de servicio 4. Carta de expresion de interés para aplicar al cargo
2. Curriculum actualizado y copia de cédula 5. Récord de policia actual (Copia)
3. Certificado de salud (Copia) 6. Habitar en Managua

Regquisitos Especificos:

7. Primaria aprobada.

8. Fotocopia de cedula de identidad.
9. Presentar constancias de trabajos anteriores
10. Tres cartas de recomendaciones actualizadas.

11. El personal interno que aspire a la vacante, se tomard en cuenta el resultado de la Evaluacién al Desempefio (Actitud,
compromiso y calidad del trabajo).

Presentar curriculum con sus soportes correspondientes y entregar en la Division de Recursos Humanos a mds tardar el
dia 22 de marzo del aiio en curso.

Nota: Los aspirantes que no cumplan los requisitos no podrdn aplicar a dicha plaza. Asimismo, no se contratardn a fami-
liares del personal que se encuentra activo. o SEC . -

Cc. Archivo (Ordinal 1949, 1880) - i et el
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INSTITUTO NICARAGUENSE DE ESTUDIOS TERRITORIALES
INETER
Managua, 13 de marzo del 2024.
CONVOCATORIA

La Division de Recursos Humanos del INETER, con base en la Ley 476, Ley de Servicio Civil y de la Carrera Administrativa, Arto 82

y su Reglamento, por este medio hacemos de su conocimiento a todos los servidores piiblicos y personas interesadas la convocatoria
para ocupar la plaza de CARTOGRAFO

Niimero de Plazas: 1 Ubicacion Geogrdfica: Managua
Unidad Adtiva: Direccién General de Geodesia y Cartografia/Direccidn de Cartografia Digital

Misidn: Elaborar mapas topogrdficos e hidrogrdficos a diferentes escalas solicitados por dreas sustantivas de la Institucion y usuarios
externos; procesar y actualizar la informacién cartogrdficay documental de las diferentes entidades geogrdficas del pais a modificar;
la clasificacién topogrdfica requerida, de acuerdo a estdndares cartogrdficos, procedimientos establecidos e instrucciones del Superior
Inmediato, con el fin de garantizar la representacion grdfica fiable de los mapas y su entrega oportuna a los usuarios para el desarrollo
de estudios y proyectos.

Funciones: Recopilar, preparar el material cartogrdfico necesario y la generalizacion cartogrdfica, en la elaboracidn de mapas topo-
grdficos e hidrogrdficos, Digitalizar imdgenes provenientes del material cartogrdfico que permitan la representacion de los diferentes
elementos geogrdficos en los nuevos mapas, Elaborar mapas topogrdficos e hidrogrdficos a través del sistema de informacién automa-
tizado, Analizar, procesar y actualizar informacion cartogrdfica y documental correspondiente a las dreas geogrdficas asignadas a
nivel nacional, Verificar la informacién cartogrdfica referida a mojones, linderos y limites contenidos en mapas durante trabajos de
campo.

Relaciones; Externas: Ministerio del Ambientey de los Recursos Naturales, Ministerio Agropecuarioy Forestal, Gobiernos Regionales
de la Region Auténoma Atlantico Norte y Sur, Ministerio del Transporte e Infraestructura Internas: Técnicos Geodestas y Fotograme-

tria, Coordinadores de Area Técnica de la Direccion General de Recursos Hidricos, Técnico de la Direccion General de Catastro
Fisico.

Reguisitos Generales:

1. Con vocacidn de servicio 4. Carta de expresion de interés para aplicar al cargo
2. Curriculum actualizado y copia de cédula 5. Record de policta actual (Original y Copia)
3. Certificado de salud (Original y Copia) 6. Habitar en Managua

Requisitos Especificos:
7. Graduado en Ingenieria Civil, Arquitectura, Ingenieria en Disefio y Construccién, Ecologia, Ingenieria Agricola o Agrénoma,
Geografia y Geologia.
8. Conocimientos en técnicas digitales afines a la especialidad
9. Dominio de programa CAD y procesadores de texto y manipulacion y procesamientos de imdgenes
10. Domino de Ingles Técnico
11. Presentar constancias de trabajos anteriores
12. Tres cartas de recomendaciones actualizadas
13. Un afio de experiencia en puestos afines al requerido

14. El personal interno que aspire a la vacante, se tomard en cuenta el resultado de la Evaluacién al Desempefio (Actitud, compro-
miso y calidad del trabajo).

Presentar curriculum con sus soportes correspondientes y entregar en la Division de Recursos Humanos a mds tardar
el dia 22 de marzo del afio en curso.

Nota: Los aspirantes que no cumplan los requisitos no podrdn aplicar a dicha plaza. Asimismo, no se contratardn a familiares del
personal que se encuentra activo.

Cc. Archivo(Ordinal 1053)
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INSTITUTO NICARAGUENSE DE ESTUDIOS TERRITORIALES
INETER

Managua, 13 de marzo del 2024.

CONVOCATORIA

La Divisién de Recursos Humanos del INETER, con base en la Ley 476, Ley de Servicio Civil y de la Carrera Administrativa, Arto 82

y su Reglamento, por este medio hacemos de su conocimiento a todos los servidores publicos y personas interesadas la convocatoria
para ocupar la plaza de Cartégrafo “B”

Niimero de Plazas: 1 Ubicacién Geogrifica: Managua
Unidad Adtiva: Direccién General de Geodesia y Cartografia/Direccién de Cartografia Digital

Misién: Elaborar mapas topogrdficos e hidrogrdficos a diferentes escalas solicitados por dreas sustantivas de la Instituciény usuarios
externos; procesar y actualizar la informacion cartogrdfica y documental de las diferentes entidades geogrdficas del pais a amplificar;
la clasificacion topogrdfica requerida, de acuerdo a estdndares cartogrdficos, procedimientos establecidos e instrucciones del Superior
Inmediato, con el fin de garantizar la representacion grdfica fiable de los mapasy su entrega oportuna a los usuarios para el desarrollo
de estudios y proyectos.

Funciones: Recopilar, preparar el material cartogrdfico necesario y la generalizacion cartogrdfica, en la elaboracion de mapas topo-
grdficos e hidrogrdficos, Digitalizar imdgenes provenientes del material cartogrdfico que permitan la representacion de los diferentes
elementos geogrdficos en los nuevos mapas, Elaborar mapas topogrdficos e hidrogrdficos a través del sistema de informacion automa-
tizado, Analizar, procesar y actualizar informacion cartogrdfica y documental correspondiente a las dreas geogrdficas asignadas a
nivel nacional, Verificar la informacién cartogrdfica referida a mojones, linderos y limites contenidos en mapas durante trabajos de
campo.

Relaciones; Externas: Ministerio del Ambientey de los Recursos Naturales, Ministerio Agropecuarioy Forestal, Gobiernos Regionales
de la Region Autonoma Atldntico Norte y Sur, Ministerio del Transporte e Infraestructura Internas: Técnicos Geodestas y Fotograme-

trfa, Coordinadores de Area Técnica de la Direccion General de Recursos Hidricos, Técnico de la Direccion General de Catastro
Fisico.

Regquisitos Generales:

1. Con vocacién de servicio 4. Carta de expresion de interés para aplicar al cargo
2. Curriculum actualizado y copia de cédula 5. Record de policia actual (Original y Copia)
3. Certificado de salud (Original y Copia) 6. Habitar en Managua

Requisitos Especificos:
7. Estudiante de 3er afio de Ingenieria Civil, Arquitectura, Ingenieria en Disefio y Construccion, Geologia.
8. Conocimientos en técnicas digitales afines a la especialidad
9. Dominio de programa CAD y procesadores de texto y manipulacion y procesamientos de imdgenes
10. Domino de Ingles Técnico
11. Presentar constancias de trabajos anteriores
12. Tres cartas de recomendaciones actualizadas
13. Un ario de experiencia en puestos afines al requerido

14. El personal interno que aspire a la vacante, se tomard en cuenta el resultado de la Evaluacién al Desempefio (Actitud, compro-
miso y calidad del trabajo).

Presentar curriculum con sus sopories correspondientes y entregar en la Divisién de Recursos Humanos a mds tardar
el dia 14 de abril del aiio en curso.

Nota: Los aspirantes que no cumplan los requisitos no podrdn aplicar a dicha plaza. Asimismo, no se contratardn a familiares del
persoral que se encuentra activo. [

Division

Ce. Archivo
(Ordinal 1793)

" N CRISTIANA, SOCIALISTA, SOLIDARIA'

jﬁz&i FE, INSTITUTO NICARAGUENSE DE ESTUDIOS TERRITORIALES
. . FAMILIA Direccibn : Frente al Hospital Sclidaridad

v COMUNIDADE Teléfono @ 2249-6986

Pagina Web: www.lneter.gcb.ni



"~ Sobi@mierno deae Reconci i swesiorm
o e i cleael Naciornal

A w—,m e =2 el e, o caifote n=

INSTITUTO NICARAGUENSE DE ESTUDIOS TERRITORIALES
INETER
Managcua, 13 de marzo del 2024.

CONVOCATORIA

La Division de Recursos Humanos del INETER, con base en la Ley 476, Ley de Servicio Civil y de la Carrera Administra-
tiva, Arto 82 y su Reglamento, por este medio hacemos de su conocimiento a todos los servidores publicos y personas
interesadas la convocatoria para ocupar la plaza de GEODESTA.

Numero de Plazas: 2 Ubicacion Geogrdfica: Managua
Unidad Adtiva: Direccion General de Geodesia y Cartografia

Misidn: Ejecutar los procesos de densificacion, medicion GPS, nivelacion y mantenimiento del Sistema de Referencia Geo-
désico Nacional y fronteras terrestres, a fin de mantener actualizada informacion geodésica que se utiliza en proyectos de
cartografia y de ingenieria de interés nacional que contribuyan al desarrollo socio- econdmico de la nacidn, en base a
normas, estdndares internacionales y metodologias establecidas

Funciones: Realizar las observaciones satelitales y convencionales para la densificacion del Marco de Referencia geodé-
sicos en el ambito nacional, Realizar levantamientos geodésicos de repartos en el ambito nacional, Determinar las dife-
rencias de alturas de bancos de marcas que forman parte de la red de nivelacion referidas al Datum Vertical local Corinto

31 en el ambito nacional, mediante técnicas de nivelacién de alta precision .
Relaciones; Externas: Ministerio del Ambiente y de los Recursos Naturales, Ministerio Agropecuario y Forestal, Gobier-
nos Regionales de la Region Auténoma Atldntico Norte y Sur, Ministerio del Transporte e Infraestructura Internas: Técni-

cos Geodestas y Fotogrametrista, Coordinadores de Area Técnica de la Direccion General de Recursos Hidricos, Técnico
de la Direccion General de Catastro Fisico.

Requisitos Generales:

1. Con vocacion de servicio 4. Carta de expresion de interés para aplicar al cargo
2. Curriculum actualizado y copia de cédula 5. Record de policia actual (Original y Copia)
3. Certificado de salud (Original y Copia) 6. Habitar en Managua

Requisitos Especificos:
7. Graduado en Ingenieria Civil, Arquitectura, Ingenieria en Disefio y Construccidn, Ecologia, Ingenieria Agricola o
Agronoma, Geografiay Geologia.
8. Conocimientos en Topografia, Cartografia, Geodesia, Catastro y Fotogrametria y Conocimiento de medicion de la
gravedad terrestre (gravimetria).

9. Dominio de sistema de referencia geodésico, programa CAD, procesadores de texto y manipulacion y procesamientos
de imdgenes

10. Presentar constancias de trabajos anteriores
11. Tres cartas de recomendaciones actualizadas
12. Dos afios de experiencia en puestos afines al requerido

13. El personal interno que aspire a la vacante, se tomard en cuenta el resultado de la Evaluacion al Desempeiio (Acti-
tud, compromiso y calidad del trabajo).

Presentar curriculum con sus soportes correspondientes y entregar en la Divisién de Recursos Humanos a mds tardar el
dia 22 de marzo 2024.

Nota: Los aspirantes que no cumplan los requisitos ng-podrdn.aplicar. a dichg/plasa. Asimismo, no se contratardn a fami-
liares del personal que se encuentra activo. 'y ] a4\ '
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