e 1103 [ L TNETER,

Gobierno de Reconciliacién
y Unid N2 Icnal
2 cafolente/

b - i 3 V 'm"/ d i
et h'm&" spaated S

%
INSTITUTO N’tl'k’ AC

2& 21

ESPERANZAS
VICTORIOSAS!

TODO CON AMOR!

4
TUDIOS TERRITORIALES

Managua, 17 de marzo del 2021.
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La Divisidén de Recursos Humanos del INETER, con base en la Ley 476, Ley de Servicio Civil y de la
Carrera Administrativa, Arto 82 y su Reglamento, por este medio hacemos de su conocimiento a todos los
servidores piblicos y personas interesadas la convocatoria para ocupar la plaza de COORDINADOR DE
PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA.

Nimero de Plazas:| 1 Ubicacidén Geografica: Managua.

Unidad Adtiva: Divisidén General de Planificacidén y Proyectos.

Migidén: Coordinar la elaboracién de planes y proyectos de infraestructura de la Institucién a nivel
nacional y la supervisién de la ejecucidén de proyectos, elaboracién de términos de referencia en la
contratacién de consultoria externa, garantizar la ejecucién de obras civiles programadas en tiempo y
forma y con la calidad requerida.

Funciones: Elaborar e informar la realizacién de diagndésticos de la Infraestructura de la Institucidn.
Suministrar informacidén técnica de obras de infraestructura.Brindar asesoria técnica a las d&reas
sustantlvas de la Instltuc.mn Coordlnar con contratistas las gestiones ante instituciones prestadoras

.y

de servlc:r.os bésn:os en proyectos ‘de .lgnfraesr:ructura de la Institucidn.

Relaciones Internas: Directores Generales y Especificos. Asistentes Técnicos de la Institucidn v
funcionarios de:organdsmos quewbrlﬂdan aSJStenc;é;“
Responsable de Adqu,xsz,caones E'x!:‘é‘“ B rEmpresas c
Alcaldias y Direccidn ‘General de bomberos MJ.HJ.Ster' O,

nica externa en la Institucidn. Asesoria Legal,
structoras civiles y/o eléctricas, contratistas,
_de‘-..l;f’rénsporte e Infraestructura.
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Con vocac;on de ser f}:\lo """" i . Carta de interés para aplicar al cargo

Currfcilum y copla,d ce Sdula / d Al LS.MRecord de polici
Certificado de salud (Srlgj,nal) R [T, G Tres cartas recom
Domicilio Managua r o il RECI BIDO

Requ:.s.l tos Especificos:
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Graduado en Ingenieria Civil, Arquitectura, Disefio de Construccidn
Conocimientos especificos en Formulacién y Evaluacién de proyectos
Manejo de programas de Autocad, Microsoft Project y Paquete Office
Disponibilidad para supervisar trabajos fuera de Managua. Indicarlo en
Dos afios de experiencia en puestos afines al requerido
Presentar Constancias de Trabajos anteriores
Experiencia en elaboracidn de presupuestos
El personal interno que aspire a la vacante, se tomara en cuenta el resultado de la Evaluacidén al
Desempefio (Actitud, compremisc y calidad del trabajo)

. .
Presentar curriculum con sus soportes correspondientes y entregar en la Divisién de Recursos Humanos
a mas tardar el dia 26 de marzo del afio en curso.
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Nota: Los aspirantes que no cumplan los requisitos no podrdn aplicar a dicha pl
contrataran a familiares del personal que se encuentra actl e
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FAMILIA : TO-NICARAGUENMSE DE ESTUDIOS TERRIFORTETES
Y COMUNIDAD' Direccidén: Frente al Hospital Solidaridad.

Teléfono : 2249-6986
Web : Www.ineter.gob.ni




