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T Diviston de Recursos Humanos del INETER, con base en la Ley 476, Ley de Servicio Civil y de la Carrera
Administrativa, Arto 82 y su Reglamento, por este medio hacemos de su conocimiento a todos los servidores puiblicos y
personas interesadas la convocatoria para ocupar la plaza de Fotogrametrista “A”

Managua, 12 de enero del 2021.

Hora:

Nuamero de Plazas: /1 Ubicacion Geogridfica: Managua - Nicaragua

Unidad Activa: Direccion de Cartografia Digital/Direccion General de Geodesia y Cartografia

Misién: Participar en el proceso de formulacion de proyectos técnicos para la elaboracion de mapas topogrdficos y
actualizacion de planos cartogrdficos a diferentes escalas, mediante la restitucion de fotografias aéreas con el apoyo de
equipo fotogramétrico, de acuerdo a normas y especificaciones técnicas establecidas por la institucion, a fin de
garantizar la precision, exactitud y cumplimiento de normas y regulaciones en la ejecucion de los proyectos técnicos.

Funciones: Ejecutar tareas y estudios técnicos de fotogrametria para la elaboracion de mapas topogrdficos,
temdticos y de ciudades a diferentes escalas a través del uso de tecnologia fotograméirica digital, de alta
resolucion, a fin de garantizar la obtencion de informacion base de proyectos técnicos de mapificacion.

Relaciones; _Internas: Responsable Direccion de Geodesia y Direccion de Cartografia, para gestionar
informacion relevante que sea necesaria incorporar en los nuevos mapas. Frecuentemente. Externas: Ministerio
del Ambiente v de los Recursos Naturales, con el Responsable Departamento de Suelo y Responsable de Evaluaciones
Forestales, para gestionar datos e informacion cartogrdfica, Ministerio Agropecuario y Forestal. con Funcionarios en
general, para gestionar datos e informacién Cartogrdfica, Organismos Donantes, con el Delegado, para brindar
informacion que solicitan para integrarla en la planificacion de proyectos socioeconomicos Evenlualmeujw—"’
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Curriculum actualizado y copm de cédula (Con domicilio en Managua) oy Planth® /"’ \

Carta de expresion de interés para aplicar al cargo.
Record de policia actualizado (Original) .
Certificado de salud actualizado (Original) o e
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Requisitos Especificos:
6. Graduado Universitario en Ingenieria Civil, Ingenieria Agricola, Arquitectura, Geografia, Ingenieria en Diseiio

y Construccion o Geologia. Gl oo o —
7. Ingles Técnico ' ¢ IRETER
8. Usoy manejo de programas especializados en la gest:on de informacion gedgmf ca(SIG) . mingsFerkiveral?
9. Conocimientos sobre tratamiento a fotografias aéreas e imdgenes de satélite; ﬂJ e
10. Tres aiios de experiencia en puestos similares f: Red D el o

11. Presentar constancias de trabajos anteriores ; { 2....@ l s 2 l [O S ;7 a-n
12. Tres cartas de recomendaciones actualizadas. ¥ . = - =
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13. El personal interno que aspire a la vacante, se tomard en cuenta el resultado de la Evaluacion al Des empeno
(Actitud, compromiso y calidad del trabajo)

Presentar curriculum con sus soportes correspondientes y entregar en la Division de Recursos Humanos a mds tardar
el dia 21 de Enero del aiio en curso.

Nota: Los aspirantes que no cumplan los requis'im.s' no podran aplic
familjgwes del personal que se encuentra activo....

i (b

SGCIALISTA, &

ot \\-\‘—Q A

R? IN%TITUTO NICA.RAGLFENSE DE ESTUDIOS TERRITORIALES
/0 FAN[ILIA Direccién al i ite 1] Solidaridad. - \‘%H =
¥ COMUNIDAD! . s og e e ek 53 ‘



