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INSTITUTO NICARAGUENSE DE ESTUDIOS TERRITORIALES
INETER

Managua, 22 de mavo del 2024.

CONVOCATORIA

La Division de Recursos Humanos del INETER, con base en la Ley 476, Ley de Servicio Civil y de la Carrera
Administrativa, Arto 82 y su Reglamento, por este medio hacemos de su conocimiento a todos los servidores
publicos y personas interesadas la convocatoria para ocupar la plaza de AUDITOR “A”

Numero de Plazas: 1 Ubicacion Geogrdfica: Managua
Unidad Adtiva: Auditoria Interna

Misidn: Realizar los procesos de auditoria de cumplimiento aplicado a las diferentes dreas organizativas, de
acuerdo a leyes, normas, procedimientos establecidos e instrucciones del Superior Inmediato, con el fin de con-

tribuir a la evaluacion efectiva de las diferentes operaciones financieras y procedimientos administrativos a nivel
institucional.

Funciones: Realizar procesos de auditorias de cumplimiento en las diferentes dreas organizativas y presentar
oportunamente el informe final de auditoria sobre la evaluacién de las operaciones examinadas. Elaborar y pro-
poner al Auditor Supervisor el programa de trabajo para el desarrollo de las auditorias, que le han sido asignadas
de conformidad al Plan Anual de Auditoria.

Relaciones; Internas: Responsables de Area, Responsables y Direcciones Generales Externas: Contraloria Ge-
neral de la Republica, Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, Direccion de Bienes del Estado y Direccién
General de Contrataciones del Estado, Instituciones Bancarias.

Requisitos Generales:

1. Con vocacion de servicio 5. Record de policia actualizado (Original)

2. Carta de expresion de interés para aplicar al cargo 6. Constancia de trabajos anteriores

3. Curriculum actualizado y copia de cédula 7. Tres cartas de recomendaciones actualizadas
4. Certificado de salud original 8. Domicilio preferiblemente Managua

Requisitos Especificos:

9. Graduado Universitario en Contabilidad Piiblica y Finanzas con mencién en auditoria o carreras afines
10. Conocimientos de la Ley 681 “Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Republica”, Normas de
Auditoria Gubernamental y Normas Técnicas de control interno del sector Puiblico

11. Interpretacion de Estados Financieros

12. Manejo de paquete office a nivel de avanzados

13.Un ajio de experiencia en puestos afines

14. Al personal interno que aspire a la vacante, se tomara en cuenta el resultado de la Evaluacion al Desem-
pefio (Actitud, compromiso y calidad del trabajo) conforme convenio colectivo vigente. Se exceptiian los ser-
vidores puiblicos referidos en el Articulo N°.48, pdrrafo segundo la Ley 681" Ley Orgdnica de la Contraloria
General de la Republica.

Presentar curriculum con sus soportes correspondientes y entregar en la Division de Recursos Humanos a mds
tardar el dia 4 de junio del afio 2024.
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