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INSTITUTO NICARAGUENSE DE ESTUDIOS TERRITORIALES
INETER
Managua, 6 de mayo del 2024,

CONVOCATORIA

La Division de Recursos Humanos del INETER, con base en la Léy 476, Ley de Servicio Civil y de la Carrera Administrativa,
Arto 82 y su Reglamento, por este medio hacemos de su conocimiento a todos los servidores publicos y personas interesadas la
convocatoria para ocupar la plaza de ADMINISTRADOR DE REDES Y APOYO INFORMATICO.

Numero de Plazas: 2 Ubicacion Geogrdfica: Managua-Nicaragua
Unidad Adtiva: Direccion General de Sistemas Geo informdticos.

Mision: Diseiiar, instalar y administrar la red de computadoras en la Unidad Administrativa asignada, brindar asistencia técnica
a los diferentes usuarios sobre el uso y manejo de los componentes de red, de acuerdo a normas, procedimientos establecidos e

instrucciones del Superior Inmediato, con el fin de asegurar el funcionamiento adecuado de la misma y contribuir con la agili-
zacion de procesos de trabajos a nivel institucional.

Funciones: Administrar la red de computadoras de drea local en la Unidad Administrativa asignada y/o servicios de Red cone-
xos con otras Unidades. Realizar copias de respaldo de los datos almacenados en los servidores de la Unidad Administrativa
asignada. Analizar y solucionar fallas fisicas y a nivel logico presentadas en los equipos de cdmputos incorporados a la red.
Disefiar redes e instalar el cableado estructurado y configuracion de dispositivos de red, en la Unidad Administrativa asignada
y detalle de materiales y equipos necesarios a utilizar. Apoyar en la ingesta de datos de los sistemas de informacion dedicados a

la gestion de solicitudes de soporte. Identificar y corregir vulnerabilidades relacionadas con los accesos y privilegio de informa-
cion para los usuarios.

Relaciones; Internas: Personal técnico ubicado en ofras direcciones generales. Externas: Empresas Proveedoras, con
Ejecutivos de Venta.

Requisitos Generales:

1. Con vocacion de servicio 4. Carta de expresion de interés para aplicar al cargo.
2. Curriculum actualizado y copia de cédula 3. Record de policia actualizado (Copia)
3. Certificado de salud (Copia) 6. Habitar en Managua

Requisitos Especificos:
7. Graduado universitario en Ingenieria en Computacion, Sistemas o carreras afines.
8. Dominio de Sistemas operativos Linux.
9. Conocimiento avanzado de gestion de redes informaticas.
10. Dominio de herramientas para mantenimiento preventivo y correctivo de Hardware
11. Un afio de experiencia en puestos afines al requerido.
12. Presentar Constancias de Trabajos anteriores.
13. Tres cartas de recomendaciones Actualizadas.

14. Al personal interno que aspire a la vacante, se tomard en cuenta el resultado de la Evaluacion al Desemperio (Actitud,
compromiso y calidad del trabajo).

Presentar curriculum con sus soportes correspondientes y entregar en la Division de Recursos Humanos a mds tardar el dia 15
de mayo del afio en curso.

Nota: Los aspirantes que no cumplan los reqmsztos no podrdn a hcar a dicha plaza. Asimismo, no se contratardn a familiares

del personal que se encuentra activo.
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